C CARE
CONCEPT

Du arbeitest dich schnell in bestehende Anwendungen und technische Zusammenhange ein,
erkennst systemubergreifende Probleme und erarbeitest Losungsvorschlage?

Du arbeitest strukturiert, analytisch und I6sungsorientiert?

Du bist jederzeit bereit, bestehende Systeme zu verstehen und kontinuierlich zu verbessern?
Du mochtest Teil eines interdisziplinaren IT-Teams werden, in dem unterschiedliche Expertisen
zusammenkommen und von kurzen Wegen profitieren?

Dann bewirb dich bei uns. Wir suchen fur unser IT-Team schnellstméglich Verstarkung als

Uber uns:

Wir sind einer der fihrenden Spezialanbieter fir Auslandskrankenversicherungen im
deutschsprachigen Raum. Ob Urlaub, Geschaftsreise oder Auslandsjahr - wir sorgen daftr, dass
Menschen weltweit sicher unterwegs sind.

Seit 25 Jahren setzen wir auf Teamgeist, Vertrauen und Miteinander, das starkt. Dich erwartet ein
internationales Team mit rund 120 Kolleginnen und Kollegen, flachen Hierarchien und viel Platz fur
deine Ideen!

Deine Aufgaben bei uns:

e Programmierung, Betreuung und Weiterentwicklung von C#-basierten Anwendungen und
Softwarelésungen

¢ Analyse von Anforderungen und deren Umsetzung im bestehenden IT-Umfeld

e Fehleranalyse, Tests und Behebung von Stérungen in C#-Anwendungen

e Migration von VBA-Anwendungen in C#

e Zusammenarbeit mit IT-Expert/innen, Entwickler/innen

e Dokumentation von Anwendungen, Anderungen und technischen Lésungen
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Wir wiinschen uns:

e Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung in der praktischen Anwendung von C#

e Sehr gute Kenntnisse der C#-Syntax und Programmierkonzepte

e Sicherer Umgang mit objektorientierter Programmierung (OOP) aber auch prozeduraler
Programmierung

e Verstandnis und praktische Erfahrung im Umgang mit APIs

e Kenntnisse in der Fehleranalyse und im Debugging von C#-Anwendungen

e Kenntnisse in der Verarbeitung und Manipulation von Daten, beispielsweise tber LINQ

Wir bieten dir:

Ein modernes, dynamisches, internationales Umfeld mit echtem Teamspirit

e Attraktive Vergutung

e Persdnliche Weiterentwicklung durch vielfaltige Weiterbildungsangebote & Trainings
e Flexible Arbeitszeitmodelle

o Gleitzeit

e 38-Stunden-Woche

e Kostenfreies Deutschlandticket

e Halbes 13. Monatsgehalt

e 30 Tage Urlaub, zuzuglich Freistellung an Heiligabend, Silvester und Rosenmontag
e Beteiligung am Unternehmenserfolg in Form von Incentives und einer Gratifikation
¢ Monatliche Geburtstagsessen

e Mitgliedschaft in einem renommierten Sportpark

e Betriebliches Gesundheitsmanagement

e Eigene Beachvolleyballfelder mit professionellen Trainingseinheiten

e Betriebliche Zusatzkrankenversicherung

e Mobiles Arbeiten

e Jobrad

Das klingt gut fiir dich? Dann bewirb dich jetzt!

Wir freuen uns auf deine Bewerbung mit Lebenslauf, letztem Zeugnis und deinen
Gehaltsvorstellungen per E-Mail an bewerbung@care-concept.de.

Weitere Informationen Uber unser Unternehmen findest du unter www.care-concept.de.
Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden besonders berucksichtigt.
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